Прокуратура города Курска

До октября 2015 года я являлся муниципальным служащим, и уволился в связи с выходом на пенсию. Так случилось, что сейчас возникла необходимость подработать и я устроился вахтером в наше ТСЖ с 01.01.2018. Вспомнил, что необходимо извещать о том, что устроился на новое место работы, не поздно ли?

На вопрос отвечает старший помощник прокурора г. Курска Е.А.Морева.
В соответствии с ч. 2 ст. 12 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции» гражданин, замещавший должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после увольнения с государственной или муниципальной службы обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей, сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы.
Поскольку Вы уволились в октябре 2015 года, то обязанность уведомления о новом месте работы истекла в октябре 2017 года, в связи с чем, нарушения требований действующего законодательства о противодействии коррупции Вами не допущено.


